
 

 

    
    FührungskompetenzFührungskompetenzFührungskompetenzFührungskompetenz    

Grundlagen zum Thema Führung und MotivationGrundlagen zum Thema Führung und MotivationGrundlagen zum Thema Führung und MotivationGrundlagen zum Thema Führung und Motivation    
Wollen Sie mehr Erfolg als Führungskraft – die eigene Rolle klarer verstehen und selbstbewusster 
ausfüllen?  

Das Seminar Das Seminar Das Seminar Das Seminar FührungskompetenzFührungskompetenzFührungskompetenzFührungskompetenz vermittelt den Teilnehmern ein klares Bild über d vermittelt den Teilnehmern ein klares Bild über d vermittelt den Teilnehmern ein klares Bild über d vermittelt den Teilnehmern ein klares Bild über das Gesamtspektrum as Gesamtspektrum as Gesamtspektrum as Gesamtspektrum 
der Aufgabe der Aufgabe der Aufgabe der Aufgabe einer Führungskraft einer Führungskraft einer Führungskraft einer Führungskraft und die Verantwortungund die Verantwortungund die Verantwortungund die Verantwortung Mitarbeiter zu führen Mitarbeiter zu führen Mitarbeiter zu führen Mitarbeiter zu führen....    

Die Inhalte dienen als Basis für das professionelle Wahrnehmen dieser Führungsverantwortung und bieten 
einen umfassenden Leitfaden für die verschiedenen Aufgaben einer Führungskraft. 
 
InhalteInhalteInhalteInhalte::::    

 Die eigene Rolle als FührungskraftDie eigene Rolle als FührungskraftDie eigene Rolle als FührungskraftDie eigene Rolle als Führungskraft    
 Führung im Unternehmen - Erwartungen 
 Fachliche und menschliche Leitung 
 Vorbild sein 
 Optimiertes FührungsverhaltenOptimiertes FührungsverhaltenOptimiertes FührungsverhaltenOptimiertes Führungsverhalten    
 Führungsstile – Welcher passt und welcher nicht? 
 Professionell delegieren 
 MMMMitarbeitermotivation umfassender nutzenitarbeitermotivation umfassender nutzenitarbeitermotivation umfassender nutzenitarbeitermotivation umfassender nutzen    
 Hintergründe erkennen und effektiver nutzen    
 Individuelle und situationsgerechte Mitarbeitermotivation 

Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer Teilnehmer und und und und ZielgruppeZielgruppeZielgruppeZielgruppe::::    

 Führungskräfte 
 Mitarbeiter mit Personalverantwortung 
 Mitarbeiter mit Führungspotenzial 

Ihr Ihr Ihr Ihr TrainerTrainerTrainerTrainer::::    

 Dorthe Hoffmann 
          Trainerin und Coach 

Preise:Preise:Preise:Preise:    

 390,- EUR inklusive Verpflegung (zzgl. USt.) 
 Für Inhouselösungen erstellen wir Ihnen gerne ein individuelles Angebot 


